ПРОТОКОЛ №2 
заседания методического совета  
                                                                               от  «14» сентября 2021г.
 Присутствовали: 
1. Николаева И.Н.- директор школы.
2. Абушахмина Г.Ш. – ЗД УВР.
3. Исакова Е.М.- ЗД УВР, курирующий методическую работу.
4. Косачева Л.А. (руководитель ШМО математики, физики, информатики и черчения).
5.Данилова Е.Е. (руководитель ШМО начальных классов);
6. Батталова А.Н. (руководитель ШМО русского языка и литературы);
7. Павлючук Н.В. (руководитель ШМО иностранных и родных языков);
8. Фомина С.С. (руководитель ШМО предметов эстетического цикла и физической культуры);
9. Старцева М.М. (руководитель ШМО общественных и естественных наук).

ПОВЕСТКА ДНЯ:
 1.Обсуждение и утверждение плана работы методического совета, методических объединений. 
2.Обсуждение вопроса готовности рабочих программ, программ внеурочной деятельности,  факультативных курсов, кружков.
3. Обсуждение вопроса апробации рабочих программ НОО и ООО в связи с внедрением новых ФГОС.
4. Создание рабочей группы по обеспечению постепенного перехода
 на обучение по новым ФГОС НОО и ФГОС ООО.
5. Обсуждение вопроса участия в апробации использования учебного модуля «Информатика» для 7 класса сервиса Яндекс.Учебник.
6.Анализ итогов ГИА ОГЭ, ЕГЭ 2021-2022 учебного года.
7.Аттестация учителей в 2021 – 2022 уч. году и организация курсовой подготовки.
8.Анализ итогов участия  МБОУ Школа № 51 в олимпиадах и конкурсах различного уровня.
9. Обсуждение вопроса о проведении школьного этапа Всероссийской олимпиады школьников в 2021-2022 учебном году.
10.Создание  творческих  групп по актуальным проблемам образования при необходимости. 
11. Участие в профессиональных конкурсах.
12. Кадровая диагностика учителей.

СЛУШАЛИ:  Исакову Е.М. - руководителя методического совета,  которая познакомила членов методического совета с планом работы методического совета на 2020-2021 учебный год. 
Исакова Е.М. познакомила правилами оформления рабочих программ учителей по всем предметам, факультативным курсам, кружкам, внеурочной деятельности. Программы составлены с учетом положения о рабочих программах.
По третьему вопросу Исакова Е.М. рассказала о начале апробации рабочих программ в связи с введением новых ФГОС на основании приказов: Приказ Министерства просвещения РФ от 31 мая 2021 г. № 286 “Об утверждении федерального государственного образовательного стандарта начального общего образования”, Приказ Министерства просвещения РФ от 31 мая 2021 г. № 287 “Об утверждении федерального государственного образовательного стандарта основного общего образования” . Учителями начальной и основной школы изучены примерные рабочие программы на сайте edsoo.ru. На их основе составлены рабочие программы для обучающихся 1,5 классов. Рабочие программы в распечатанном виде должны храниться у руководителя ШМО, в электронном виде – у ЗД УВР Е.М. Исаковой.
По четвертому вопросу Исакова Е.М. уведомила руководителей ШМО о создании рабочей группы по внедрению новых ФГОС:
 
	
	ФИО педагогического работника
	должность

	1
	Исакова Е.М.
	Заместитель директора по учебно-воспитательной работе

	2
	Каюмова М.И.
	Заведующий библиотекой

	3
	Саитова Г.И.
	Учитель начальных классов

	4
	Данилова Е.Е.
	Учитель начальных классов

	5
	Батталова А.Н.
	Учитель русского языка

	6
	Искужина Л.Р.
	Учитель русского языка

	7
	Косачева Л.А.
	Учитель информатики, математики

	8
	Файрушина Е.Ю.
	Учитель математики

	9
	Файзуллина Л.И.
	Учитель физики

	10
	Старцева М.М.
	Учитель географии

	11
	Беспалова К.А.
	Учитель химии

	12
	Чернова М.Г.
	Учитель биологии

	13
	Павлючук Н.В.
	Учитель английского языка

	14
	Аслаева Д.Т.
	Учитель немецкого языка

	15
	Фомина С.С.
	Учитель физической культуры

	16
	Гайнетдинова А.М.
	Учитель физической культуры

	17
	Хайруллин Т.С.
	Преподаватель-инструктор ОБЖ

	18
	Попко Е.Г.
	Учитель технологии


План работы рабочей группы:
	№
	Мероприятие
	Сроки
	Ответственный

	1
	Создание рабочей группы по обеспечению перехода на новые ФГОС НОО и ООО
	Сентябрь
2021г.
	Заместитель директора по УВР
Исакова Е.М.

	2
	Изучение примерных рабочих программ с учетом новых ФГОС НОО и ООО на сайте https://edsoo.ru/
	Сентябрь  2021 г.
	Рабочая группа

	3
	Разработка моделей сетевого взаимодействия МБОУ Школа № 51 и учреждений дополнительного образования детей, учреждений культуры и спорта, средних специальных и высших учебных заведений, учреждений культуры, обеспечивающих реализацию ООП НОО и ООО в рамках перехода на новые ФГОС НОО и ООО
	В течение 2021-2022 учебного года
	Рабочая группа

	4
	Изучение документов федерального, регионального уровня, регламентирующих введение ФГОС НОО и ООО
	В течение 2021-2022 учебного года
	Рабочая группа

	5
	Разработка на основе примерных основных образовательных программ соответствующего уровня образования основной образовательной программы МБОУ Школа № 51, в том числе рабочей программы воспитания, календарного плана воспитательной работы, программы формирования УУД, программы коррекционной работы, в соответствии с требованиями новых ФГОС НОО и ООО
	В течение 2021-2022 учебного года
	Рабочая группа

	6
	Разработка и утверждение рабочих программ педагогов по учебным предметам, учебным курсам (в том числе и внеурочной деятельности) и учебным модулям учебного плана для 1-х и 5-х классов на 2022/2023 учебный год в соответствии с требованиями новых ФГОС НОО и ООО
	Август 2022 г.
	Педагогические работники

	7
	Разработка контрольных-измерительных материалов по учебным в соответствии с требованиями новых ФГОС: с учетом результатов проводимых на федеральном уровне процедур оенки качества образования (ВПР, НИКО, международных сравнительных исследований), в том числе направленных на выявление сформированности функциональной грамотности.
	Август 2022 г.
	Педагогические работники


По пятому вопросу выступил учитель информатики Косачева Л.А., которая рассказала об апробации проекта Яндекс.учебник.
По шестому вопросу выступила заместитель директора по УВР Г.Ш. Абушахмина, которая рассказала об итогах государственной итоговой аттестации.
По седьмому вопросу выступила Исакова Е.М. В перспективном плане-графике на первое полугодие 2021-2022 учебного года выходят на аттестацию Попко Е.Г., Данилова Е.Е. процедура аттестации пройдет в дистанционном формате. Необходимо подать заявление в новой форме (на сайте НИМЦ), подготовить портфолио, бланк оценки содержания достижений учителя, экспертный лист. Дата подачи заявлений по понедельникам: 20 и 27 сентября 2021 года.
Курсовая подготовка учителей: 
У следующих учителей истекает срок действия курсовой подготовки:
1.	Акбулатова В.В. 
2.	Баландина Д.Р.
3.	Батталова А.Н.
4.	Губачева Н.В.
5.	Набиуллина С.С. 
6.	Назарова Э.Р.
7.	Пайкина Н.Л.
8.	Попова Ю.П.
9.	Рахимова А.И.
10.	Тарасова Е.А.
11.	Данилова Е.Е.
12.	Файзуллина Л.И.
13.	Хайбрахманова А.И.
14.	Чудова О.А.
15.	Щелчкова О.П.
По восьмому вопросу Исакова Е.М. представила итоги работы с одаренными детьми в 2020-2021 учебном году. Приложение 1.
По девятому вопросу Исакова Е.М. рассказала об особенностях проведения ВсОШ в 2021 -2022 учебном году. Шесть предметов (математика, биология, химия, физика, астрономия, информатика) пройдут на платформе «Сириус». Желающим принять участие будут предоставлены логины и пароли. Другие предметы будут проходить в обычном режиме.
По одиннадцатому вопросу выступила Исакова Е.М., которая рассказала об участии Хайбрахмановой А.И. в конкурсе «Учитель года». 
По двенадцатому вопросу Исакова Е.М. запросила информацию по кадровой диагностике учителей. 
ВЫСТУПИЛИ: 
-Директор И.Н. Николаева, которая ознакомила руководителей ШМО с условиями работы с соблюдением санитарно-эпидемиологических норм с целью нераспространения коронавирусной инфекции.
-Заместитель директора по УВР Абушахмина Г.Ш. ознакомила с графиком классно-обобщающего контроля на 2021- 2022 учебный год.
-Руководители ШМО с вопросами и предложениями.
ПОСТАНОВИЛИ:
1.Утвердить план работы  методического совета, методических объединений учителей на 2021-2022 учебный год со всеми дополнениями. 
2.В 2021-2022 учебном году продолжить проведение открытых уроков с целью обмена опытом учителей. 
1.Рабочие программы по учебным предметам, внеурочной деятельности, факультативным курсам, кружковой работе утвердить.
2. Сдать в электронном виде рабочие программы по предметам руководителям ШМО, далее ЗД УВР.

Председатель ___________________________
Секретарь______________________________

    
	

